
Business Risk Manager C&R

Als Business Risk Manager bij ASN Bank in Utrecht ben jij de trusted advisor die het
managementteam uitdaagt en ondersteunt bij het beheersen van niet-financiële risico's.

Wat ga je doen
Binnen Collections & Recovery help jij klanten én de organisatie verder. Je neemt
initiatief en anticipeert op ontwikkelingen, adviseert over uiteenlopende risico's en bouwt
actief mee aan een bewuste risicocultuur. Zo maak jij echt impact.
Jouw verantwoordelijkheden:
Je onderbouwt standpunten helder als gesprekspartner voor het managementteam en
daagt hen uit om risico's te beheersen

•

Je implementeert risicobeleid en het nieuwe control framework en vervult een
brugfunctie met tweedelijns partijen en stakeholders

•

Je denkt vanuit jouw risicoexpertise mee over hoe datagedreven oplossingen en AI
verantwoord ingezet en beheerst kunnen worden

•

Je draagt actief bij aan een cultuur waarin medewerkers bewust omgaan met risico's en
risicobeheersing vanzelfsprekend is

•

Met jouw risicoanalyses en rapportages help je het managementteam doelstellingen te
behalen en incidenten te voorkomen

•

Hier kom je te werken
Je komt te werken binnen Collections & Recovery, een afdeling met een informele sfeer
en een open feedbackcultuur. Je werkt nauw samen met de directeur, de Specialist Risk
& Compliance en collega's in de tweede lijn. Je ontmoet vakgenoten tijdens informele en
formele overleggen waar je kennis en best practices deelt.
Dit breng je mee
Je werkt zelfstandig en neemt initiatief, communiceert helder en afgestemd op je
gesprekspartner en vertaalt complexe vraagstukken naar heldere oplossingen. Je
beweegt soepel mee met veranderingen, neemt verantwoordelijkheid en weet wanneer
anderen aan zet zijn.
Verder heb je:
Minimaal HBO-niveau en minimaal 8 jaar relevante werkervaring als auditor, compliance
officer of (operational) riskmanager

•

Diepgaande kennis van business riskmanagement, compliancy en risicovraagstukken in
de financiële sector

•

Kennis van en affiniteit met data en rapportageprocessen•
Kennis van en affiniteit met vastlegging in risk management tooling (GRC/IRM-tooling)•
Specifieke kennis van relevante wet- en regelgeving is een pré (o.a. CRR/CRD, CSRD,
IFRS)

•

Wat krijg je van ons
Deze functie valt in schaal 11, met een bruto maandsalaris tussen € 5.946,23 en €
7.928,30 (op basis van 36 uur per week). En dit krijg je ook van ons:
• Een flexibel in te delen 36-urige werkweek
• Vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt
• Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 uur verlofuren per jaar 
• Een goede collectieve pensioenregeling
• € 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-)
• Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek weer helemaal op orde te maken
• Een NS-Business Card en een kilometervergoeding voor als je op de fiets komt



Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier (hyperlink) alles over onze arbeidsvoorwaarden.
Over ons
ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens,
maatschappij en de toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiële
oplossingen voor onze klanten én aan maatschappelijke vraagstukken in Nederland.
Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor duurzaamheid, financieel welzijn en goed
wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig mobiel bankieren met de kracht
van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van kantoren zijn we ook
fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen.
Word onze collega
Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank. Upload je motivatie
en cv, dan nemen we snel contact met je op. De sollicitatieprocedure bestaat uit twee
gesprekken en een assessment. Voor meer informatie kun je terecht bij Floortje Otten,
corporate recruiter, via floortje.otten@asnbank.nl of 0610986428. 
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