
Senior Compliance Officer

Wil jij vanuit Compliance bijdragen aan een sterk House of Policies en goed toezicht op
de implementatie en naleving van wet- en regelgeving? Neem jij graag het voortouw in
het ontwikkelen van kaders en het aanjagen van verbeteringen? Dan is dit de baan voor
jou!
Wat ga je doen?
Jij gaat aan de slag als Senior Compliance Specialist in de Regulations Office binnen
Compliance. Je werkt aan de verdere ontwikkeling van het House of Policies en het
regulatory compliance framework en werkt nauw samen met Compliance, de business,
Legal en Risk. Je krijgt de ruimte om kaders te ontwikkelen, verbeteringen aan te jagen
en richting te geven.
Jouw verantwoordelijkheden zijn:
Je ontwikkelt en onderhoudt heldere kaders voor beleidsmanagement en bewaakt de
kwaliteit van het House of Policies.

•

Je ziet toe op consistente toepassing en naleving van deze kaders en van wet- en
regelgeving.

•

Je adviseert en challenget bij de vertaling van wet- en regelgeving naar beleid,
processen en beheersmaatregelen.

•

Je monitort en rapporteert over de tijdige implementatie van regulatory changes en de
naleving van bestaande regelgeving.

•

Je vertaalt HoP- en compliancebehoeften naar requirements voor GRC-tooling en draagt
bij aan datagedreven compliance.

•

Hier kom je te werken
Je werkt met circa 80 Compliance-collega's die scherp op de regels zijn en pragmatisch
in de aanpak. Samen zoeken we altijd naar wat wél kan. Je krijgt de ruimte om richting te
geven.
Wat breng jij mee?
Jij bent analytisch en gestructureerd en vertaalt complexe vraagstukken naar heldere
adviezen. Je bent onafhankelijk, kritisch en constructief en neemt stakeholders op alle
niveaus mee.
Verder heb je:
HBO- of wo-werk- en denkniveau•
Minimaal 8 tot 10 jaar relevante werkervaring binnen een financiële instelling•
Ruime kennis van bancaire wet- en regelgeving•
Ervaring met Regulatory Compliance, House of Policies en beleidsmanagement•
Ervaring met policy governance en verandertrajecten•

Wat krijg je van ons?
Deze functie valt in schaal 11, met een bruto maandsalaris tussen €5946,23  en €7928,3
(op basis van 36 uur per week). Verder bieden wij:
Een flexibel in te delen 36-urige werkweek, zoals 4x9 en thuiswerken•
8% vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt•
Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 uur verlofuren per jaar•
Een goede collectieve pensioenregeling•
€ 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-)•
Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek weer helemaal op orde te maken•
Een NS-Business Card en een kilometervergoeding voor als je op de fiets komt•

Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier alles over onze arbeidsvoorwaarden.
Over ons
ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens,

https://werkenbij.asnbank.nl/nl/nl/arbeidsvoorwaarden


maatschappij en de toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiële
oplossingen voor onze klanten én aan maatschappelijke vraagstukken in Nederland.
Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor duurzaamheid, financieel welzijn en goed
wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig mobiel bankieren met de kracht
van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van kantoren zijn we ook
fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen.
Word onze nieuwe collega?
Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank in Utrecht. Upload je
motivatie en cv, dan nemen we snel contact met je op. De sollicitatieprocedure bestaat
uit twee gesprekken en een assessment. Voor meer informatie kun je terecht bij Femke
Kessler, corporate recruiter, via femke.kessler@asnbank.nl
#hybride #LI-code
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