
Model Management Specialist – AFC Model
Management

Wil jij een centrale rol spelen in het verder uitbouwen van model governance binnen het
AFC-domein van de ASN Bank? Kom dan aan de slag als Model Management Specialist
binnen het AFC Model Management team.
Hier kom je te werken
Het AFC Model Management team vormt het centrale coördinatiepunt tussen de
eerstelijns AFC Operations, Modelvalidatie, Model Risk Governance & Oversight, AFC
Model Development, Data Management en AFC Compliance. Het team realiseert
activiteiten die voortkomen uit het uitrollen van de AFC Model Strategy, met een nadruk
op de samenwerking tussen AFC en 2e lijns governance, model validatie en Model
Lifecycle procedures binnen het gehele AFC-modellandschap.
Het team vertaalt MRM-verwachtingen naar concrete AFC-uitvoering, ondersteunt de
eerste lijn met praktische implementatie guidance en zorgt voor een consistente aanpak
bij het remediëren van validatiebevindingen. Het team bevindt zich in een belangrijke
transitiefase: van focus op herstel naar een duurzaam Business as Usual model.
Dit werk past binnen de bredere context van het Wwft herstel dat is opgezet omdat ASN
Bank haar poortwachtersrol wil verbeteren en versterken. Het doel is om model risk
management voor AFC effectief en efficiënt in te richten, zodat de bank haar
risicomanagement kan verfijnen en haar maatschappelijke verantwoordelijkheid beter
kan invullen.
Wat ga je doen?
Als Model Management Specialist ben je een belangrijke schakel in het toepassen en
verder implementeren van het bestaande Model Risk Management Framework binnen
het AFC-domein. Je werkt nauw samen met de AFC Value Teams en andere
stakeholders om modellen door hun volledige levenscyclus te begeleiden, van
ontwikkeling tot monitoring en validatie.
Jouw verantwoordelijkheden zijn:
Ondersteunen van de AFC Value Teams bij het uitvoeren van de AFC Model Lifecycle
activiteiten en het overdragen van kennis en eigenaarschap.

•

Bijdragen aan de verdere implementatie van het Model Risk Management Framework
binnen het AFC-domein, waaronder het opstellen en bewaken van procedures rondom
model changes, monitoring en documentatie.

•

Borgen van datakwaliteit en data lineage binnen het model management proces,
waaronder het opstellen en monitoren van Data Quality rapportages.

•

Opstellen en onderhouden van model performance en monitoring metrics, inclusief
drempelwaarden en actieplannen, en het monitoren en bijsturen van de AFC Model Risk
Score binnen de ASN Model Risk Appetite.

•

Remediëren van model validatie findings en zorgen voor een consistente en tijdige
opvolging hiervan.

•

Wat breng je mee?
Je bent analytisch sterk en hebt een scherp oog voor kwaliteit en detail. Je begrijpt de
complexiteit van werken in een gereguleerde omgeving en weet governance en
pragmatisme met elkaar te verbinden. Je communiceert helder met zowel technische als
niet-technische stakeholders en voelt je thuis in een dynamische omgeving die volop in
ontwikkeling is.
Verder heb je:
Een afgeronde hbo- of wo-opleiding, bij voorkeur in een kwantitatieve, bedrijfskundige of•



data-gerelateerde richting.
Hands-on ervaring met Model Development, Model Validation en/of Model
Implementation in een Financial Crime omgeving.

•

Kennis van Model Lifecycle vereisten en ervaring met de implementatie van Model Risk
Management Frameworks binnen een financiële instelling.

•

Kennis van DaMa-vereisten op het gebied van Data Quality en Data Lineage.•
Kennis van het AFC- en/of compliance domein, waaronder Wwft, CDD, Transaction
Monitoring, KYC, Sanctions, Fraud en/of SIRA.

•

Ervaring met samenwerken in multidisciplinaire teams en een complex stakeholderveld.•
Wat krijg je van ons? 
Deze functie valt in schaal 10, met een bruto maandsalaris tussen € 5.179,72  en €
6.906,29  (op basis van 36 uur per week). 

Verder bieden wij:
• Een flexibel in te delen 36-urige werkweek, zoals 4x9 en thuiswerken
• 8% vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt
• Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 uur verlofuren per jaar 
• Een goede collectieve pensioenregeling
• € 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-)
• Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek weer helemaal op orde te maken
• Een NS-Business Card en een kilometervergoeding voor als je op de fiets komt

Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier alles over onze arbeidsvoorwaarden.

Over ons 
ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens,
maatschappij en de toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiële
oplossingen voor onze klanten én aan maatschappelijke vraagstukken in Nederland.
Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor duurzaamheid, financieel welzijn en goed
wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig mobiel bankieren met de kracht
van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van kantoren zijn we ook
fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen.
Word onze collega
Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank. Upload je motivatie
en cv, dan nemen we snel contact met je op. De sollicitatieprocedure bestaat uit twee
gesprekken en een assessment. Voor meer informatie kun je terecht bij Monique Visser
corporate recruiter, via
monique.visser@asnbank.nl                                                                                  

#LI-Hybrid #LI-MV1

https://werkenbij.asnbank.nl/nl/nl/arbeidsvoorwaarden
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