Third Party Manager

Als Third Party Manager bij ASN Impact Investors in Utrecht ben jij de spilfunctie tussen onze
fondsdoelen en de dienstverlening van onze partners — inhoudelijk sterk, relationeel vaardig en
gedreven door duurzaamheid. Klinkt dit interessant? Solliciteer bij ASN Bank.

Wat ga jij doen?

Bij ASN Impact Investors (All), de fondsbeheerder van ASN Bank, vervul jij een spilfunctie op het
snijvlak van fondsdoelstellingen en de dienstverlening van onze externe partners. Jij formuleert en
implementeert het uitbestedingsbeleid, bewaakt de naleving ervan en neemt zelfstandig besluiten
binnen jouw toegewezen verantwoordelijkheid. Zo houd jij All structureel 'in control' en lever je een
betekenisvolle bijdrage aan kwalitatief hoogstaande, duurzame beleggingsproducten.

Jouw verantwoordelijkheden:

- Je formuleert, implementeert en bewaakt het uitbestedingsbeleid van All — je signaleert
afwijkingen en stuurt actief bij waar nodig.
- Je voert periodieke monitoringscycli uit: je toetst geleverde diensten aan het SLA, weegt
uitbestedingsrisico's af en vergelijkt met alternatieven in de markt.
- Je rapporteert zelfstandig aan de Risicomanagement en Compliance Commissie en de Wet-
en Regelgevingscommissie en adviseert het management gevraagd én ongevraagd.
- Je beheert het contractenregister inclusief SLA's en het DORA-register en zorgt voor
aansluiting op actuele wet- en regelgeving (AIFMD/UCITS/ESMA).
« Je onderhandelt zelfstandig over contractvoorwaarden en tarieven en bewaakt de balans
tussen uitbestedingsrisico's, commerciéle kansen en operationele implicaties.
Hier kom je te werken
Je werkt binnen het hechte team van ASN Impact Investors, een club van gedreven professionals
die duurzaam beleggen als missie én als vak ziet. De sfeer is direct en inhoudelijk: korte lijnen, veel

eigenaarschap en oprechte aandacht voor elkaar en voor impact. Samen bouwen jullie aan de
fondsbeheerder van de toekomst.

Wat breng jij mee?

Jij bent een doorgewinterde professional die complexe belangen weet samen te brengen. Je
combineert diepgaande vakinhoudelijke kennis met het vermogen om management te overtuigen
en zelfstandig besluiten te nemen, ook in situaties met tegengestelde belangen of onzekerheid. Je
bent kostenbewust, kwaliteitsgericht en stevig op de inhoud.

Verder heb je:

+ WO werk- en denkniveau met minimaal 6 jaar relevante werkervaring in
uitbestedingsmanagement of vendor management.

- Aantoonbare ervaring met beleidsformulering én implementatie binnen een complexe
(financiéle) omgeving.

- Diepgaande kennis van relevante wet- en regelgeving: AIFMD, UCITS en/of ESMA-

richtlijnen.

.

Inzicht in fonds- en/of vermogensbeheer: je begrijpt uitbestedingsrisico's en weegt deze af
tegen commerciéle kansen en operationele impact.
- Sterke communicatieve vaardigheden: je adviseert en overtuigt management en
stakeholders, zowel mondeling als schriftelijk.
Wat krijg je van ons?
Deze functie valt in schaal 11 met een salarisrange tussen de € 5.946,- en € 7.928,- bruto p/mnd

0.b.v. 36 uur.
Verder bieden wij je:

« 36-urige werkweek flexibel in te delen, zoals 4x9

- Vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt
« Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 uur verlofuren per jaar

- Een goede collectieve pensioenregeling

- € 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-)



- Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek weer helemaal op orde te maken

« Een NS-Business Card en een kilometervergoeding voor als je op de fiets komt
Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier alles over onze arbeidsvoorwaarden.

Over ons

ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens, maatschappij en de
toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiéle oplossingen voor onze klanten én aan
maatschappelijke vraagstukken in Nederland. Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor
duurzaamheid, financieel welzijn en goed wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig
mobiel bankieren met de kracht van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van
kantoren zijn we ook fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen.

Word onze collega?

Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank in Utrecht. Upload je motivatie
en cv via de sollicitatiebutton. We nemen dan zo snel mogelijk contact met je op. Voor meer
informatie over de sollicitatieprocedure kun je terecht bij Vera Reidinga, corporate recruiter,

via vera.reidinga@asnbank.nl. Ons sollicitatieproces bestaat uit twee gesprekken en een online
assessment.

Wij werken op een prettige manier samen met een aantal preferred suppliers. Acquisitie wordt
daarom niet op prijs gesteld.
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