
Audit Manager

Als Audit Manager bij ASN Bank in Utrecht werk je in het hart van de organisatie. Een
echte sleutelrol, met invloed op strategische besluitvorming en een directe bijdrage aan
beheerste groei en de maatschappelijke missie van ASN Bank.
Als Audit Manager bij ASN Bank voer je audits uit binnen de domeinen Lending, Finance
en Risk. Denk aan hypotheken en andere (zakelijke) kredieten, financiële rapportage,
risicomanagement en toezicht. Daarbij heb je regelmatig te maken met vraagstukken
rondom digitalisering, data, AI, regelgeving en grote verandertrajecten. In iedere audit
stel je de vraag welke impact processen en besluiten hebben op klanten, medewerkers,
aandeelhouders en de maatschappij. Thema's zoals duurzaamheid, financiële
weerbaarheid, klantintegriteit, privacy, cybersecurity en verantwoord ondernemen spelen
daarbij een belangrijke rol. 
In iedere audit stellen we de vraag welke impact processen en besluiten hebben op
klanten, medewerkers, aandeelhouders en de maatschappij. Thema's zoals
duurzaamheid, financiële weerbaarheid, klantintegriteit, privacy, cybersecurity en
verantwoord ondernemen spelen daarbij een belangrijke rol. Met jouw onafhankelijke blik
help je ASN Bank om beheerst te groeien en haar maatschappelijke missie waar te
maken. 
Jouw verantwoordelijkheden zijn: 
Je leidt complexe audits binnen Lending, Finance en Risk van planning tot oplevering en
adviseert management over risico's, governance en interne beheersing

•

Je schrijft hoogwaardige auditrapportages en signaleert risico's en verbeterkansen
proactief

•

Als accountmanager leg je de verbinding tussen de business en Internal Audit en
monitor je de opvolging van actiepunten

•

Bijdragen aan de auditstrategie en het jaarplan van ASN Bank. •
Bijdragen aan innovatie binnen Internal Audit, bijvoorbeeld op het gebied van data-
analyse, datavisualisatie, cultuur & gedrag en IT-controls. 

•

Je coacht en begeleidt collega Auditors in hun professionele ontwikkeling•
Hier kom je te werken
Jouw team is Internal Audit, een onafhankelijke en professionele afdeling met circa dertig
collega's in Utrecht. Binnen het team Lending, Finance & Risk krijg je toegang tot vrijwel
alle facetten van de bank. Je verkrijgt inzicht in commerciële processen, kredietverlening,
risicomanagement, governance en financiële rapportages. De afdeling kenmerkt zich
door weinig hiërarchie, veel ruimte voor eigen initiatief en een cultuur waarin kennisdeling
en professionele ontwikkeling centraal staan.
Wat breng jij mee?
Je bent een auditprofessional die verder kijkt dan controle alleen. Je durft risico’s te
benoemen, helpt veranderingen te versnellen en met scherpe inzichten draag je bij aan
een betere bank voor klanten, medewerkers en de samenleving. Je onderzoekt of onze
processen, governance en beheersmaatregelen niet alleen voldoen aan wet- en
regelgeving, maar ook bijdragen aan onze strategische doelstellingen. Je kunt complexe
risico's, auditbevindingen en strategische vraagstukken helder, overtuigend en
begrijpelijk overbrengen aan uiteenlopende stakeholders. Je bouwt makkelijk relaties op
en maakt met inhoud én persoonlijkheid impact. Je bent nieuwsgierig, onafhankelijk en
stelt kritische vragen. 
Verder heb je:
WO werk- en denkniveau met een afgeronde RA-, RO- of RE-opleiding.•
Minimaal 6 jaar relevante ervaring binnen Internal Audit, Risk Management, Finance, IT•



of Financial Services.
Ervaring met het leiden van complexe audits en stakeholdermanagement.•
Kennis van bancaire processen, risicomanagement en relevante wet- en regelgeving.•
Ervaring binnen de bancaire sector, risicomanagement, IT-auditing of
veranderprogramma's is een belangrijke pre.

•

Wat krijg je van ons?
Deze functie valt in schaal 11, met een bruto maandsalaris tussen € 5.946,23 en €
7.928,30 op basis van 36 uur per week. 
Verder bieden wij: 
Een flexibel in te delen 36-urige werkweek en thuiswerken •
8% vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt •
Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 uur verlofuren per jaar  •
Een goede collectieve pensioenregeling •
€ 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-) •
Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek weer helemaal op orde te maken •
Een NS-Business Card en een kilometervergoeding voor als je op de fiets komt •

Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier alles over onze arbeidsvoorwaarden. 
Over ons
ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens,
maatschappij en de toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiële
oplossingen voor onze klanten én aan maatschappelijke vraagstukken in Nederland.
Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor duurzaamheid, financieel welzijn en goed
wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig mobiel bankieren met de kracht
van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van kantoren zijn we ook
fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen. 
Word onze collega
Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank. Upload je motivatie
en cv, dan nemen we snel contact met je op. De sollicitatieprocedure bestaat uit twee
gesprekken en een assessment. Voor meer informatie kun je terecht bij Nancy van de
Wiel, corporate recruiter, via nancy.vandewiel@asnbank.nl.  

#LI-Hybrid #LI-NV1

https://werkenbij.asnbank.nl/nl/nl/arbeidsvoorwaarden
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