
Capability Lead Data Model Management

Als Capability Lead Data Model Management bij ASN Bank in Utrecht geef jij richting aan
ons datalandschap. Jij leidt een gespecialiseerd team en zorgt dat datamodellen de
stevige basis vormen voor datagedreven beslissingen en een duurzame toekomst voor
onze klanten. 
Wat ga je doen?
Als Capability Lead Data Model Management bij ASN Bank ben jij inhoudelijk expert en
het gezicht van data modelleren binnen de bank. Je geeft sturing aan prioriteiten,
bewaakt de kwaliteit en governance van datamodellen en zorgt met jouw beleid en
processen dat datamodellen op conceptueel, logisch en fysiek niveau op elkaar
aansluiten. Binnen ons data domein werken meerdere capability leads samen waarin je
elkaar versterkt. Daarnaast versterk je de kennis en kunde op gebied van
Datamodelleren binnen de bank en zorg je dat het Enterprise Data Model stap voor stap
verder wordt geïmplementeerd. Jij pakt de lead op Data Model Management en draagt zo
direct bij aan de datafundamenten van de bank. 
Jouw verantwoordelijkheden zijn: 
Je geeft inhoudelijke sturing aan het capability team Data Model Management, bepaalt
de prioriteiten en bewaakt de voortgang met duidelijke regie op wat het (virtuele) team
oppakt en oplevert. 

•

Je ontwikkelt en beheert de roadmap voor data model management, afgestemd op de
strategische doelen van ASN Bank en in nauwe samenwerking met de andere capability
leads. 

•

Je borgt de kwaliteit en consistentie van datamodellen en zorgt voor eenduidige
datastandaarden die breed gedragen en toegepast worden binnen de organisatie. 

•

Je werkt samen met data engineers, data analisten en business stakeholders om
datamodellen te vertalen naar werkbare en toekomstbestendige oplossingen, waarbij jij
het inhoudelijke voortouw neemt. 

•

Je signaleert ontwikkelingen en knelpunten in het datalandschap en vertaalt deze naar
concrete verbeteringen binnen jouw capability, met oog voor de samenhang met
aanpalende domeinen zoals bijvoorbeeld Data Quality en Metadata Management. 

•

Hier kom je te werken
Ons Expertise Team Datamanagement bestaat uit meerdere capability leads en
specialisten die samen werken aan een volwassen en toekomstbestendig datalandschap
voor ASN Bank. De sfeer is open: we delen kennis, ondersteunen elkaar over de
capabilities heen en zorgen voor de ontwikkeling van datamanagement op een duurzame
wijze. We werken voor de hele bank, waardoor je veel stakeholders zal tegenkomen uit
alle verschillende domeinen van de organisatie.  
Wat breng jij mee?
Jij bent een ervaren data professional die niet alleen inhoudelijk sterk is op het gebied
van (conceptueel) datamodellering, maar ook de lead durft te pakken. Je weet een team
te sturen, prioriteiten te stellen en mensen in beweging te krijgen. Je combineert
diepgaande kennis van datamodellen met het vermogen om strategisch te denken en
stakeholders op alle niveaus mee te nemen. 
Verder heb je: 
HBO/WO werk- en denkniveau, bij voorkeur in een richting als Informatica,
Bedrijfskunde of Data Management 

•

Minimaal 5 jaar ervaring in data management, met aantoonbare ervaring in een leidende
of coördinerende rol 

•

Diepgaande kennis van datamodellering en datastandaarden, en bij voorkeur ook•



affiniteit met aangrenzende domeinen zoals Data Governance of Metadata
Management 
Sterke stakeholdermanagementvaardigheden en het vermogen om technische
vraagstukken helder te communiceren naar business en management 

•

Ervaring met de implementatie van BCBS#239 wetgeving binnen een bank •
Wat krijg je van ons?
Deze functie valt in schaal 11, met een bruto maandsalaris tussen € 5.946, en € 7.928,30
(op basis van 36 uur per week). 
Verder bieden wij: 
Een flexibel in te delen 36-urige werkweek, zoals 4x9 en thuiswerken •
8% vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt •
Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 uur verlofuren per jaar •
Een goede collectieve pensioenregeling •
€ 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-) •
Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek weer helemaal op orde te maken •
Een NS-Business Card en een kilometervergoeding voor als je op de fiets komt •

Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier alles over onze arbeidsvoorwaarden. 
Over ons
ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens,
maatschappij en de toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiële
oplossingen voor onze klanten én aan maatschappelijke vraagstukken in Nederland.
Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor duurzaamheid, financieel welzijn en goed
wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig mobiel bankieren met de kracht
van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van kantoren zijn we ook
fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen. 
Word onze collega
Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank. Upload je motivatie
en cv, dan nemen we snel contact met je op. De sollicitatieprocedure bestaat uit twee
gesprekken en een assessment. Voor meer informatie kun je terecht bij Monique Visser,
corporate recruiter, via monique.visser@asnbank.nl 
#LI-Hybrid #LI-MV1

https://werkenbij.asnbank.nl/nl/nl/arbeidsvoorwaarden
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