Senior Risk Specialist Issue, Incident and Quality
Management

Als Senior Risk Specialist Non Financial Risk bij ASN Bank in Utrecht til jij het Non
Financial Risk framework naar een hoger niveau. Met jouw expertise in issue-, incident-
en quality management speel je een cruciale rol in het aantoonbaar in control zijn van
onze bank.

Wat ga je doen?

Als Senior Risk Specialist NFR bij ASN Bank ga je aan de slag binnen de Second Line
NFR organisatie. Jij bent dé autoriteit op het gebied van issue- en incident management
en control testing. Met een inside-out én outside-in perspectief vertaal je externe
ontwikkelingen naar intern beleid en draag je bij aan een sterke risico- en controle
bewustzijns cultuur. Je werkt nauw samen met management, riskmanagers en
stakeholders vanuit de business.

Jouw verantwoordelijkheden zijn:

+Je definieert en bewaakt de testmethodologie voor de gehele bank en reviewt control
testscripts en testresultaten op juistheid, volledigheid en tijdigheid.

+Je beheert end-to-end het Incident & Issue proces: correcte registratie, classificatie en
tijldige opvolging van maatregelen in lijn met risicobeleid en wet- en regelgeving.

+Je bepaalt de enterprise testing strategie, inclusief een visie op continuous assurance en
het actief managen van het volledige risicospectrum.

+Je stuurt aan op innovatie en automatisering en bent eigenaar van de strategie voor
risico testing, inclusief data-analyse en Al-toepassingen voor continuous testing.

+Je vertegenwoordigt de testing functie richting senior leadership en communiceert
testuitkomsten intern én extern waar nodig.

Hier kom je te werken

Het NFR Issue, Incident en Quality Management Team is een relatief nieuw team binnen
de Second Line NFR organisatie, met een grote opdracht: het NFR framework naar een
hoger niveau tillen. We werken in een open cultuur waarin samenwerking, eerlijke
feedback en eigenaarschap centraal staan. Je werkt vanuit ons kantoor in Utrecht, met
ruimte voor hybride werken.

Wat breng jij mee?

Jij bent een daadkrachtige en resultaatgerichte professional die objectiviteit handhaaft
onder druk en complexe vraagstukken oplost vanuit een organisatiebrede blik. Je
combineert diepgaande inhoudelijke kennis met het vermogen om met impact te
communiceren op alle niveaus van business tot auditcommissie en weet collega's en
stakeholders mee te nemen in verandering.

Verder heb je:

*HBO/WO werk- en denkniveau

*Minimaal 8-10 jaar relevante NFR-werkervaring binnen een (retail) bank
*Expert-niveau kennis van Issue-, Incident- en Control Testing, Risk Assessments en
testmethodologie

*Aantoonbare ervaring met data-gedreven testing, dashboarding en/of Al-toepassingen
binnen risk

*Ruime ervaring in communiceren met en rapporteren aan senior management en
toezichthouders



Wat krijg je van ons?

Deze functie valt in schaal 11, met een bijpassend bruto maandsalaris van € 5.946,- en €
7.928,- (op basis van 36 uur per week). En dit krijg je ook van ons:

*Een flexibel in te delen 36-urige werkweek, zoals 4x9 en thuiswerken
*Vakantiegeld en een 13e maand, op een moment dat het jou goed uitkomt
*Op basis van een fulltime dienstverband: 208,8 verlofuren per jaar

*Een goede collectieve pensioenregeling

€ 750,- per jaar om jezelf te blijven ontwikkelen (te sparen tot € 3.000,-)
*Elke 5 jaar € 900,- om je thuiswerkplek op orde te maken

*Een NS-Business Card en een kilometervergoeding als je op de fiets komt
Nieuwsgierig naar de rest? Lees hier alles over onze arbeidsvoorwaarden.

Over ons

ASN Bank is een toegankelijke en vooruitstrevende bank met oog voor mens,
maatschappij en de toekomst. We dragen op duurzame wijze bij aan financiéle
oplossingen voor onze klanten én aan maatschappelijke vraagstukken in Nederland.
Daarbij hebben we bijzondere aandacht voor duurzaamheid, financieel welzijn en goed
wonen. Als bank combineren we het gemak van veilig mobiel bankieren met de kracht
van persoonlijk advies. Dankzij ons landelijk dekkend netwerk van kantoren zijn we ook
fysiek dichtbij op de momenten die ertoe doen.

Word onze collega

Maak jij je sterk voor morgen? Solliciteer dan vandaag bij ASN Bank. Upload je motivatie
en cv, dan nemen we snel contact met je op. De sollicitatieprocedure bestaat uit twee
gesprekken en een assessment. Voor meer informatie kun je terecht bij Vera Reidinga,
corporate recruiter, via Vera.Reidinga@asnbankj.nl

#LI-Hybrid #LI-VR1


https://werkenbij.asnbank.nl/nl/nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:Vera.Reidinga@asnbankj.nl
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